Malmatris Affarsplan 2026-2030, AB EdetHus

Attraktivt foretagsklimat

NR  Strategiskt omrade - Effektmal (beskrivning) Indikator / nyckeltal Malvirde Aktivitet / atgard Tidsplan  Notering Status (1=Gron,
AB EdetHus 2=Gul, 3=Rod)
U1 Utveckling Starka lokalt naringsliv genom Nya féretagsetableringar eller Foéretagsetableringar eller lokalanpassningar |Okad marknadsféring i media och sociala medier samt tidig 2030
andamalsenliga lokaler och aktiv lokalanpassningar (m?). med malbild minst 2000 kvm industri-, dialog med foretag, lokalanpassningar och medverkan i
markanvandning. handels- eller kontorslokaler till 2030. planprocesser.
U2 Utveckling Bidra till ett levande, tryggt och attraktivt Beldggningsgrad (%). > 90 % beldaggningsgrad i centrumlokaler.* Upprustning, battre belysning och tillgdnglighet. 2026-2030. |*Med centrum avses omradet som begrénsas av Brovagen
centrum. i vaster, Skolgatan i soder, Kullasgatan i 6ster med tankt
forlangning till Hantverkaregatan i norr.
Bra Boende och Livsmiljo
NR  Strategiskt omrade - Effektmal (beskrivning) Indikator / nyckeltal Malvirde Aktivitet / atgard Tidsplan  Notering Status (1=Grén,
AB EdetHus 2=Gul, 3=Réd)
u3 Utveckling Framja bostadsforsorjningen inom Lilla Edets |Tillskapade byggrétter (antal). Tillskapa 100 byggratter for bostéader till 2030. |Initiera erfoderliga planprocesser. Strategiska markforvarv. 2030
kommun genom att bygga och forvalta
attraktiva och prisvérda bostéader.
F61 [Forvaltning Skapa trygga och inkluderande miljoer. Trygghetsindex/NKI, Nojd Kund Index (%).*  [Positiv trend. Genomféra LUX-studier i vara omraden samt uppféljande Arligen *Mats i samband med ordinarie NKI Bostad.
trygghetsskapande atgarder.
Finansiellt mal fér god ekonomisk hushallning
NR  Strategiskt omrade - Effektmal (beskrivning) Indikator / nyckeltal Malvirde Aktivitet / atgard Tidsplan  Notering Status (1=Gron,
AB EdetHus 2=Gul, 3=Rod)
Fi1 Finansiellt Bibehalla ekonomisk stabilitet over tid. Soliditet (%). > 15 %* Effektiv ekonomisk forvaltning samt arlig uppféljning i delars- Arligen *Avsteg fran soliditetsnivan kan accepteras vid storre
och arsredovisning. investeringsbeslut i enlighet med géllande dgardirektiv
Fi2 Finansiellt Forbattrat driftnetto. Resultat fore bokslutsdispositioner & skatt + 5 Mkr Effektivisera drift och forvaltning samt god ekonomisk 2026-2030
(Mkr). forvaltning.
Hallbar miljo
NR  Strategiskt omrade - Effektmal (beskrivning) Indikator / nyckeltal Malvirde Aktivitet / atgard Tidsplan  Notering Status (1=Gron,
AB EdetHus 2=Gul, 3=Rod)
H1 Hallbarhet och Minska energianvandningen i vart kWh/m? (minskning i %) -30 % till ar 2030, jamfort med 2007* Energieffektivisering och uppféljning. Okad produktion av Arligen *Enligt Allmédnnyttans klimatinitiativ
samhaillsnytta fastighetsbestand. fornyelsebar energi. Oka andelen bostéder dar vi méater och
debiterar varmvattnet
H2 Hallbarhet och Minska koldioxidutslapp. Utslapp ton CO,e (minskning i %)* -5 % per ar** Energieffektivisering. Utfasning av fossila energisystem samt 2026-2030 |*Avser direkta koldioxidutslapp **Minskande trend med
samhaillsnytta fordon med fossila branslen*** avseende pa basar 2025 ***Avser ej reservkraft samt tunga
arbetsfordon/arbetsmaskiner
Okad hilsa och vilbefinnande
NR  Strategiskt omrade - Effektmal (beskrivning) Indikator / nyckeltal Malvirde Aktivitet / atgard Tidsplan  Notering Status (1=Grén,
AB EdetHus 2=Gul, 3=Réd)
F62 [Forvaltning Bidra till forbattrade skolresultat och Skol-NKI, Nojd Kund Index (%). > 75 %* Atgarder i samverkan med skolans samhallskunskap, NKI- Arligen *Positiv trend ar 1-3 med malvérde > 75 % ar 4.
minskad ohalsa genom sunda och maétning i skolan.
funktionella skolmiliGer.
KM1 (Kund och Attraktiv arbetsplats med god trivsel samt NMI, N6jd Medarbetare Index (%)*. >75% Genomfbra ett aktivt systematiskt arbetsmiljoarbete och Arligen *Branschstandard: 75-80 %
medarbetare engagerade och delaktiga medarbetare. uppfoljning av utvecklingssamtal, hélsoinsatser samt
medarbetarenkater.
KM2 (Kund och Okad kundnéjdhet och trygghet. NKI, N6jd Kund Index (%)*. > 75 % (Snitt av Bostad, Forvaltnings- och Genomféra forebyggande kunddialoger och ta fram Arligen *Branschstandard: Bostad 70-80 %, Forvaltning 70-75 %,
medarbetare Verksamhetslokaler). atgardsplaner efter uppfoljning av NKI. Kommersiella 70-80 %
H3 Hallbarhet och Sékerstalla jamstalld resursfordelning och Andel investeringsbeslut med genomford 100 % till 2030 Infora och tillampa jamstalldhetsanalys (gender budgeting) vid  [2026-2030
samhaillsnytta synliggora hur beslut paverkar kvinnor och  |jamstélldhetsanalys (%) storre investerings- och projektbeslut.
man.
Uppdrag 6ka digitalisering
NR  Strategiskt omrade - Effektmal (beskrivning) Indikator / nyckeltal Malvirde Aktivitet / atgard Tidsplan  Notering Status (1=Grén,
AB EdetHus 2=Gul, 3=Réd)
u4 Utveckling Oka digitalisering, uppféljning och Oka andelen uppkopplade fastigheter 2026 >50%, 2027 >75%, 2028 100 % Ta fram plan for framtida systemtyp. Utoka befintligt driftnat. 2026-2028

effektivitet.




